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LAUKSARGIU GLOBOS NAMU )
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo taisykliy (toliau — Taisyklés) tikslas — reglamentuoti asmeny, kuriy
duomenis tvarko Lauksargiy globos namai (toliau — Jstaiga) asmens duomeny tvarkymo tikslus,
nustatyti jy teisiy jgyvendinimo tvarka, jtvirtinti organizacines ir technines duomeny apsaugos
priemones, reguliuoti asmens duomeny tvarkytojo pasitelkimo atvejus bei uztikrinti Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo (toliau — ADTAJ), Bendrojo duomeny
apsaugos reglamento (ES) 2016/679 (toliau — BDAR), kity istatymy bei teisés akty,
reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkymg ir apsauga, laikymasi ir jgyvendinima.

2. Asmens duomenys - bet kokia informacija apie fizin] asmenj, kurio tapatybé nustatyta arba
kurio tapatybe galima nustatyti (duomeny subjektas) tiesiogiai arba netiesiogiai, visy pirma pagal
identifikatoriy, pavyzdziui vardg ir pavarde, asmens koda, buvimo vietos duomenis arba pagal vieng
ar kelis to fizinio asmens fizinés, fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonomings, kultirinés ar
socialinés tapatybés pozymius.

3. Duomeny subjektas - fizinis asmuo, kurio asmens duomenis tvarko duomeny valdytojas ar
duomeny tvarkytojas (darbuotojas, klientas, vartotojas globos namy gyventojas, jo Seimos narys ir
pan.).

4. Asmens duomeny tvarkymas (duomeny tvarkymas) - bet kokia automatizuotomis arba
neautomatizuotomis priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atlickama
operacija ar operacijy seka, pavyzdziui rinkimas, jraSymas, rusiavimas, kaupimas, klasifikavimas,
sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas, susipazinimas, naudojimas, atskleidimas
persiunciant, platinant ar kitu biidu sudarant galimybe jais naudotis, taip pat sugretinimas ar
sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas, iStrynimas arba sunaikinimas.

5. Duomeny valdytojas - Lauksargiy globos namai, 191460276, Slaito g. 5, Lauksargiy k.,
Taurages r.

II SKYRIUS )
DUOMENU VALDYTOJO FUNKCIJOS, TEISES IR PAREIGOS

6. Duomeny valdytojas — Lauksargiy globos namai nustato asmens duomeny tvarkymo tikslus ir
priemones, vykdo funkcijas, numatytas Lauksargiy globos namy nuostatose, patvirtintose steigéjo —
Tauragés rajono savivaldybés tarybos.

7. Duomeny valdytojas turi Sias teises:



7.1. rengti ir priimti vidinius teisés aktus, reglamentuojancius asmens duomeny tvarkyma;

7.2. paskirti uz asmens duomeny apsaugg atsakingg asmenj;

7.3. jgalioti duomeny tvarkytojus tvarkyti asmens duomenis.

8. Duomeny valdytojas turi Sias pareigas:

8.1. uztikrinti, kad biity laikomasi ADTAI ir kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny
tvarkyma;

8.2. igyvendinti duomeny subjekto teises ADTAI/BDAR ir Siose Taisyklése nustatyta tvarka;

8.3. uztikrinti asmens duomeny saugumg jgyvendinant technines ir organizacines asmens
duomeny saugumo priemones;

8.4. tvarkyti duomeny tvarkymo veiklos jrasus;

8.5 vertinti poveiki duomeny apsaugai;

8.6. konsultuotis su Valstybine duomeny apsaugos inspekcija;

8.7. skirti duomeny apsaugos pareigiing;

8.8. pranesti apie duomeny saugumo pazeidima.

9. Duomeny valdytojas atlieka Sias funkcijas:

10.1. analizuoja technologines, metodologines ir organizacines asmens duomeny tvarkymo
problemas ir priima sprendimus, reikalingus tinkamam asmens duomeny saugumo uztikrinimui,

10.2. teikia metoding pagalbg darbuotojams ir duomeny tvarkytojams asmens duomeny tvarkymo
tikslais;

10.3. organizuoja darbuotojy mokymus asmens duomeny teisinés apsaugos klausimais;

10.4. vykdo kitas funkcijas, reikalingas Duomeny valdytojo teiséms ir pareigoms jgyvendinti.

IITI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAIL TIKSLAIL, DUOMENU APIMTIS,
DUOMENU SUBJEKTAI SAUGOJIMAS IR DUOMENU GAVEJAI

11. Duomeny valdytojo darbuotojai, atlikdami savo pareigas ir tvarkydami asmens duomenis,
privalo laikytis teisétumo, sgziningumo, skaidrumo, tikslo apribojimo, duomeny kiekio mazinimo,
tikslumo, saugojimo trukmés apribojimo, vientisumo, konfidencialumo ir atskaitomybés principy.

12. Tvarkant asmens duomenis laikomasi Siy reikalavimy:

12.1. asmens duomenys renkami apibréztais ir teisétais tikslais ir toliau negali biti tvarkomi
tikslais, nesuderinamais su nustatytaisiais prie$ renkant asmens duomenis;

12.2. asmens duomenys tvarkomi tiksliai, sgziningai ir teisétai;

12.3. asmens duomenys turi buti tikslds ir, jei reikia dél asmens duomeny tvarkymo, nuolat
atnaujinami;

12.4. netiksliis ar neiSsamiis duomenys turi biti iStaisyti, papildyti, sunaikinti arba sustabdytas jy
tvarkyma;

12.5. asmens duomenys turi biiti tokios apimties, kuri biitina jiems rinkti ir toliau tvarkyti;



12.6. asmens duomenys saugomi tokia forma, kad Duomeny subjekty tapatybe biity galima
nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi;

12.7. asmens duomenys tvarkomi pagal ADTAT ir kituose atitinkama veikla reglamentuojanciuose
jstatymuose nustatytus aiskius ir skaidrius asmens duomeny tvarkymo reikalavimus.

13. Globos namuose Duomeny subjekty asmens duomenys jstaigoje tvarkomi $iais tikslais:

13.1. darbuotojy - darbdavio teisiniy prievoliy vykdymo: darbo sutar¢iy sudarymas, tinkamas
vykdymas, apskaita (darbo uzmokescio ir kity iSmoky administravimas) ir nutraukimas; praktikos,
stazuotés, sutar¢iy sudarymas; mokymai; Duomeny valdytojo kaip darbdavio pareigy, nustatyty teisés
aktuose, tinkamas vykdymas; sudarin¢jant darbo grafikus, supazindinant su Globos namy vidaus
tvarkos dokumentais, instruktuojant darby saugos ir sveikatos instruktazams, prieSgaisrinés saugos
instruktazams, tinkamos komunikacijos su darbuotojais ne darbo metu palaikymas; tinkamy darbo
salygy uztikrinimas ir t.t. Globos namy gyventojy — pasirasant sutartis tarp kliento ir Globos namy,
sudarin¢jant asmens bylas, lydint j gydymo jstaigas, teikiant informacijg Socialinés paramos skyriui,
Sodrai, Notarui, Teismui, antstoliams ir t.t.

13.2. Istaigos teikiamy, gaunamy paslaugy, prekiy sutarc¢iy su duomeny subjektu sudarymas ir
vykdymas; kontakty i§saugojimas, uztikrinant galimybe susisiekti su jais; mokes¢iy apskaita ir jmoky
kontrolé;

13.3. Istaigos ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos paslaugy teikimas;

13.4. uzklausy, komentary ir nusiskundimy administravimas;

13.5. visuomenés informavimas apie Jstaigos veikla, dalyvavimg renginiuose, nuotrauky,
filmuotos medziagos skelbimas [staigos internetiniame puslapyje, socialinio tinklo paskyroje,
skelbimy lentoje.

14. Istaigos darbuotojai, pasikeitus jy asmens duomenims, informuoja apie tai Istaigos
administratoriy, kuris ne veliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas patikslina ir atnaujina duomenis
darbuotojy asmens bylose bei tam skirtose informacinése sistemose bei duomeny bazése.

15. Istaiga imasi tinkamy priemoniy, jog informacija susijusi su duomeny tvarkymu, duomeny
subjektui bty pateikta glausta, skaidria, suprantama ir lengvai prieinama forma, aiskia ir paprasta
kalba. Duomeny subjektai turi teisg:

15.1. suzinoti apie savo asmens duomeny tvarkyma;

15.2. susipazinti su savo asmens duomenimis, kaip jie yra tvarkomi ir kokiais tikslais;

15.3. numatomg asmens duomeny saugojimo laikotarpj arba kriterijus, pagal kuriuos nustatomas
asmens duomeny saugojimo laikotarpis, jei tai yra jmanoma

15.4. reikalauti iStaisyti, sunaikinti savo asmens duomenis arba sustabdyti, iSskyrus saugojima,
savo asmens duomeny tvarkymo veiksmus, kai duomenys tvarkomi nesilaikant jstatymo nuostaty;

15.5. nesutikti, kad biity tvarkomi jo Asmens duomenys;

15.6. i duomeny perkeliamuma;



15.7. 1 teise biiti pamirstais.

16. Asmens duomenys saugomi ne ilgiau negu to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai.

17. Pasibaigus duomeny saugojimo terminui, asmens duomenys yra visam laikui iStrinami,
sunaikinami, iSskyrus, jei teisés aktai nenumato kitaip.

18. Asmens duomeny perdavimas [staigos viduje vyksta darbuotojams susirasin¢jant darbo el.
pastu, perduodant rasytinius dokumentus, naudojantis kitomis informacinémis sistemomis.

19. Istaigos tvarkomus asmens duomenis [staiga gali perduoti tretiesiems asmenims vykdant teisés
aktuose jtvirtintas [staigos pareigas, valstybés ir (ar) savivaldybés institucijy nurodymus bei kity
teisé€s akty nustatytais atvejais ir tvarka.

IV SKYRIUS
REIKALAVIMAI ASMENIMS, TVARKANTIEMS ASMENS DUOMENIS

20. Darbuotojas, tvarkantis duomeny subjekty asmens duomenis, privalo:

20.1. laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo reikalavimy ir saugumo reikalavimy,
itvirtinty Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos istatyme, Siose taisyklése ir
kituose teisés aktuose;

20.2. laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokig su asmens duomenimis
susijusig informacija, su kuria jis susipazino vykdydamas savo funkcijas, nebent tokia informacija
biity viesa pagal galiojanciy istatymy ar kity teisés akty nuostatas. Pareiga saugoti asmens duomeny
paslaptj galioja ir peréjus dirbti j kitas pareigas ar pasibaigus darbo santykiams;

20.3. laikytis Taisyklése nustatyty organizaciniy ir techniniy asmens duomeny saugumo
priemoniy, kad bty uzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny sunaikinimui,
pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui, saugoti dokumentus,
duomeny rinkmenas bei duomeny bazése saugomus duomenis ir vengti nereikalingy kopijy darymo;

20.4. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti saglygy bet kokiomis priemonémis susipazinti su asmens
duomenimis n¢ vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti asmens duomentis;

20.5. nedelsiant pranesti Istaigos vadovui apie bet kokig itarting situacija, kuri gali kelti grésme
Istaigos tvarkomy asmens duomeny saugumui,

20.6. laikytis kity taisyklése ir asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciuose teisés aktuose
nustatyty reikalavimy.

21. Darbuotojas netenka teisés tvarkyti asmens duomenis, kai pasibaigia jo darbo santykiai su

Istaiga arba kai jam pavedama vykdyti su duomeny tvarkymu nesusijusias funkcijas.

. V SKYRIUS
ORGANIZACINES IR TECHNINES ASMENS DUOMENU APSAUGOS
PRIEMONELS



22. Jstaiga, saugodama asmens duomenis, jgyvendina ir uztikrina tinkamas organizacines ir
technines priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo,
pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo. Nustacius asmens duomeny
saugumo pazeidimus, [staiga imasi neatidéliotiny priemoniy uzkirsti kelig neteisétam asmens
duomeny tvarkymui.

23. Organizacings ir techninés priemones turi uztikrinti saugumo lygj, atitinkantj saugomy asmens
duomeny pobidj ir jy tvarkymo keliamg rizikg. Siekiant apsaugoti duomeny subjekto duomenis nuo
atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo
turi biiti taikomos tokios organizacings ir techninés priemongs:

23.1. Infrastrukttrinés priemonés: tinkamas techninés jrangos iSdéstymas ir priezilra,
informaciniy duomeny saugojimo priemoniy fiziniy ir programiniy saugumo priemoniy
jgyvendinimas, grieztas prieSgaisrin€s apsaugos tarnyby nustatyty normy laikymasis ir kt.;

23.2. Administracinés priemonés: tinkamas darbo organizavimas, informaciniy sistemy priezitra;

23.3. Telekomunikacinés priemonés: tinklo valdymas, naudojimosi internetu saugumo
uztikrinimas ir kt.

24. Istaigoje uztikrinamas patalpy, kuriose laikomi asmens duomenys saugumas ir prieziiira,
priesgaisrinés saugos taisykliy laikymasis, jvairiy techniniy priemoniy, biitiny asmens duomeny
apsaugai uztikrinti, jgyvendinimas.

25. Uz Siame skyriuje numatyty organizaciniy ir techniniy duomeny saugumo priemoniy
1gyvendinima, kontrole, uztikrinimg yra atsakingas jstaigos vadovas.

26. Jeigu Istaigos darbuotojas abejoja jdiegty saugumo priemoniy patikimumu, jis turi kreiptis |
Istaigos vadova, kad bty jvertintos turimos saugumo priemongs ir, jei reikia, inicijuotas papildomy
priemoniy jsigijimas ir jdiegimas.

27. Istaigos darbuotojai, kurie tvarko asmens duomenis arba kuriems Jstaigos vadovo jsakymo
pagrindu suteikti jgaliojimai ir / arba prieiga prie asmens duomeny, privalo pasirasyti Darbuotojo
Jsipareigojima saugoti asmens duomenis ir laikytis konfidencialumo principo — laikyti paslaptyje bet
kokig su asmens duomenimis susijusig informacija, su kuria jie susipazino vykdydami savo pareigas,
nebent tokia informacija biity viesa pagal galiojanciy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas (1 priedas).
Pareiga saugoti asmens duomeny paslaptj galioja taip pat ir peréjus dirbti j kitas pareigas, pasibaigus
darbo ar sutartiniams santykiams.

28. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, néra ir negali biiti laikomi visiems prieinamoje
matomoje vietoje.

29. Darbuotojai gali perduoti dokumentus, kuriuose nurodyti asmens duomenys, tik tiems
darbuotojams, kurie pagal pareigas ar atskirus pavedimus turi teis¢ dirbti su asmens duomenimis.

30. Darbuotojai, vykdantys duomeny subjekto duomeny tvarkymo funkcijas, turi uzkirsti keliag

atsitiktiniam ar neteisétam tvarkymui, turi saugoti dokumentus saugiai (vengiant nereikalingy kopijy



su duomeny subjekto duomenimis kaupimo ir kt.). Dokumenty kopijos, kuriose nurodomi duomeny
subjekto duomenys, turi biiti sunaikinamos tokiu buidu, kad $iy dokumenty nebiity galima atkurti ir
atpazinti jy turinio.

31. Darbuotojai, kurie automatiniu biidu tvarko asmens duomenis arba i§ kuriy kompiuteriy galima
patekti | Jstaigos informacines sistemas, kuriose yra saugomi asmens duomenys (globos namy
gyventojy, Seimos nariy, kity interesanty duomenys ir pan.), savo kompiuteriuose naudoja
slaptazodZius.

32. Kiekvienam Jstaigos darbuotojui suteikiamas unikalus prisijungimo prie Jstaigos tinklo resursy
vardas ir slaptazodis. Darbuotojas, dirbantis konkreciu kompiuteriu, gali zinoti tik savo slaptazodj,
privalo saugoti suteikta slaptazodj ir neatskleisti jo tretiesiems asmenims.

33. Slaptazodziai esant butinybei (pasikeitus darbuotojui, iskilus jsilauzimo grésmei ir pan.) turi
biti keic¢iami periodiSkai, ne reciau kaip kartg per tris ménesius, o taip pat susidarius tam tikroms
aplinkybéms (pvz.: pasikeitus darbuotojui, iSkilus jsilauzimo grésmei, kilus jtarimui, kad slaptazodis
tapo Zinomas tretiesiems asmenims, ir pan.).

34. Darbuotojy kompiuteriai, kuriuose saugomos rinkmenos su klienty, globos namy gyventojy,
juy Seimos nariy, kity fiziniy asmeny duomenimis, negali biiti laisvai prieinami i§ kity tinklo
kompiuteriy. Siy kompiuteriy antivirusiné programin¢ jranga turi biiti nuolat atnaujinama (ne re¢iau
kaip kartg per savaite).

35. Nesant butinybés, rinkmenos su klienty, globos namy gyventojy, ju Seimos nariy, kity fiziniy
asmeny duomenimis neturi biiti dauginamos skaitmeniniu biidu, t. y. kuriamos rinkmeny kopijos
vietiniuose kompiuteriy diskuose, nesiojamose laikmenose, nuotolinése rinkmeny talpyklose ir kt.

36. Darbuotojai privalo taip organizuoti savo darba, kad kiek imanoma apriboty galimybe kitiems
asmenims (kitiems Istaigos darbuotojams, praktikantams, savanoriska praktika atliekantiems ar
kitiems tretiesiems asmenims) suzinoti tvarkomus asmens duomenis. Si nuostata jgyvendinama:

36.1. nepalickant dokumenty su tvarkomais asmens duomenimis ar kompiuterio, kuriuo
naudojantis galima atidaryti rinkmenas su asmens duomenimis, be priezitiros taip, kad juose esancia
informacija galéty perskaityti darbuotojai, neturintys teisés dirbti su konkreciais asmens duomenimis
ar kiti asmenys;

36.2. dokumentus laikant taip, kad jy (ar jy fragmenty) negaléty perskaityti atsitiktiniai asmenys;

36.3. jei dokumentai, kuriose yra asmens duomeny, kitiems darbuotojams, padaliniams, jstaigoms
perduodami per asmenis, kurie neturi teisés tvarkyti asmens duomenis, arba per pasta ar kurjerj, jie
privalo biti perduodami uzklijuotame nepermatomame voke. Sis punktas netaikomas, jeigu minéti
praneSimai jteikiami klientams, globos namy gyventojams, jy Seimos nariams, kitiems interesantams
asmeniskai ir konfidencialiai.

37. Uz asmens duomeny saugumo pazeidimy valdymg ir reagavimg | Siuos pazeidimus atsako

istaigos vadovas.



VI SKYRIUS
ISTAIGOS DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

38. Istaigos direktorius jsakymu paskiria atsakingg asmenj, kuris uZztikrina, kad darbuotojy,
gyventojy, kaip asmens duomeny subjekty, teisés biity uztikrintos, tinkamai jgyvendinamos ir visa
informacija biity pateikiama tinkamai, laiku ir priimtina forma. Toks asmuo vadinamas Jstaigos
duomeny apsaugos pareigiinu.

39. Vykdydamas savo funkcijas Istaigos duomeny apsaugos pareigiinas:

39.1. kontroliuoja $iy Taisykliy vykdyma;

39.2. priima, nagrin€ja, vykdo ir teikia atsakymus j asmens duomeny subjekty praSymus susipazinti
su Jstaigos tvarkomais asmens duomenimis, iStaisyti netikslius, pakeisti ar sunaikinti tokius
duomenis, taip pat skundus dé¢l duomeny rinkimo ir tvarkymo taisykliy pazeidimo. Istaigos duomeny
apsaugos pareigiinui teikiami asmens duomeny subjekty praSymai rastu ar elektroniniu pastu, jei
elektroniniu pastu teikiamame prasyme galima identifikuoti duomeny subjekta, susipazinti su Jstaigos
tvarkomais darbuotojy duomenimis ir praSymai pateikti [staigos turimus asmens duomenis. PraSymai
ir skundai i§sprendziami ne veéliau kaip per 30 dieny nuo jy pateikimo dienos ir atsakymas dél
prasymo ar skundo pateikiamas prasyma ar skundg pateikusiam asmeniui ir/arba asmens duomeny
subjektui;

39.3. jgyvendina duomeny apsaugos ir konfidencialumo priemoniy taikyma ir kontroliuoja jy
vykdyma;

39.4. kontroliuoja ir igyvendina ar paveda igyvendinti savalaiki duomeny iStrynima, kai duomeny
kaupimas nebereikalingas Taisyklése numatytiems tikslams pasiekti ar asmens duomeny subjektas
atSaukia savo sutikimg dél duomeny tvarkymo. Taip pat kontroliuoja, kad dokumenty kopijos, kuriose
nurodomi asmens duomenys, biity sunaikintos taip, kad Siy dokumenty nebiity galima atkurti ir
atpazinti jy turinio;

39.5. pranesa asmens duomeny subjektui apie duomeny saugumo pazeidima, jei dél pazeidimo
gali kilti pavojus asmens duomeny subjekto teis€ms;

39.6. vykdo kitas Siose Taisyklése numatytas funkcijas, kad bity jgyvendintos Taisykliy
nuostatos, tikslai ir principai.

VII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMO IR REAGAVIMO | SIUOS
PAZEIDIMUS TVARKA

40. Duomeny valdytojo ar duomeny tvarkytojo darbuotojai, turintys prieigos prie asmens
duomeny teise, pastebéje duomeny saugumo pazeidimus (veiksmus ar neveikima, galin¢ius sukelti ar
sukelian¢ius grésme asmens duomeny saugumui), turi informuoti duomeny valdytojo vadova ar

paskirtg atsakingg asmenj.



41. Jvertinus duomeny apsaugos pazeidimo rizikos veiksnius, pazeidimo poveikio laipsnj, zalg ir
padarinius, kiekvienu konkre¢iu atveju Globos namy vadovas priima sprendimus dél priemoniy,
reikiamy duomeny apsaugos pazeidimui ir jo padariniams pasalinti.

VIII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TEIKIMAS TRETIESIEMS ASMENIMS

42. Duomeny teikimas tretiesiems asmenims:

42.1. nejgalioty trecCiyjy asmeny elektroninius ar kitokia forma (iSskyrus telefonu) pateiktus
prasymus suteikti jiems informacijg apie Duomeny subjektus turi biiti atsakoma tik jeigu Rasytiniame
prasyme yra nurodytas Duomeny subjekto duomeny naudojimo tikslas, tinkamas teikimo bei gavimo
teisinis pagrindas ir praSomy pateikti Duomeny subjekty duomeny apimtis. Informacija (asmens
duomenys) apie darbuotojg ir Globos namy gyventoja telefonu neteikiama,;

42.2. Vienkartinio duomeny teikimo atveju Globos namai, teikdami asmens duomenis pagal
duomeny gavéjo rasytinj prasyma, prioritetg teikia duomeny teikimui elektroniniy rySiy priemonémis.

43. Konfidencialumo reikalavimas netaikomas ir informacija (asmens duomenys) gali bti suteikta
tik tarnybiniais tikslais, neturint rastiSko darbuotojo ar gyventojo sutikimo:

43.1. sveikatos prieziiiros jstaigoms, kuriose yra/buvo gydomas, slaugomas pacientas (Duomeny
subjektas) arba atlieckama jo sveikatos ekspertize;

43.2. teismui, prokuratiirai, ikiteisminio tyrimo jstaigoms, savivaldybés socialiniam paramos
skyriui, bei kitoms institucijoms, kurioms tokj teisinj pagrinda suteikia Lietuvos Respublikos
Jstatymai.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

44. Istaigos darbuotojai, privalo laikytis $iy Taisykliy, pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo
reikalavimy bei konfidencialumo ir saugumo reikalavimy, jtvirtinty ADTA] ir Siose Taisyklése.
Darbuotojai pazeide Taisykles ir (ar) ADTA]/ BDAR atsako teisés akty nustatyta tvarka.

45. Patvirtinus Taisykles, darbuotojai su jomis supazindinami pasirasytinai arba elektroninémis
priemonémis. Priémus nauja darbuotoja, jis su Taisyklémis privalo biiti supazindintas pirmajg jo
darbo diena.

46. Taisyklés perzitrimos ir atnaujinamos esant biitinybei arba pasikeitus teisés aktams, kurie

reglamentuoja asmens duomeny tvarkyma.




