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Lauksargiy globos namy direktoriaus
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LAUKSARGIY GLOBOS NAMY
2017 METUY VEIKLOS PLANAS

Lauksargiy globos namy tikslas — racionaliai naudojant turimus finansinius isteklius,
teikti kokybiskas ilgalaikés socialinés globos paslaugas, atsizvelgiant j gyventojy poreikius, kad
baty uztikrinta tinkama jy priezidra bei pilnaverté gyvenimo kokybe, uztikrintas saugus, sveikas,
prasmingas gyvenimas.

Butinos jstaigos efektyvios ir kokybiskos veiklos prielaidos: j Globos namy veiklg
jtraukti visus darbuotojus ir gyventojus, darbuotojy kvalifikacijos kélimas, naujy darbo metody
taikymas siekiant gerinti teikiamy paslaugy kokybe, kvalifikuoty ir kokybisky sveikatos priezitros
paslaugy teikimas, higieniniy reikalavimy laikymasis, kokybisko maisto ruoSimo uztikrinimas bei
nuolatinis jstaigos materialinés bazes modernizavimas ir teritorijos aplink pastatg sutvarkymas

(projekto parengimas).

Eil. Veiklos pavadinimas Terminai Vykdytojas Siekiami
rezultatai
Nr.

1. Organizacinis ir metodinis darbas

1.1 | Lauksargiy globos namy | ketvirtis Direktore Tauragés rajono
direktoriaus 2016 mety savivaldybés
veiklos ataskaitos tarybos pritarimas
parengimas. ataskaitai.

1.2 | Lauksargiy globos namy | ketvirtis Direktore Efektyvus,

2017 mety veiklos plano kokybiskas jstaigos
parengimas. funkcionavimas.

1.3 | Ketvirtiniy, metiniy, Mety eigoje Vyr. buhaltere Teisingi
statistiniy ataskaity ataskaitiniai
rengimas ir teikimas duomenys ir
finansy skyriui. Kitos atskaitomybe laiku
finansines informacijos pateikiama
teikimas pagal finansuojanciai
pareikalavima. jstaigai.

1.4 | Dalyvauti Socialines Pagal Direktore, llgalaikes
apsaugos ir darbo galimybes socialinés darbuotojos | socialinés globos
ministerijos, Taurageés paslaugy kokybés
rajono savivaldybés gerinimas.
organizuojamuose
susirinkimuose,
renginiuose.




1.5 | Susipazinti ir analizuoti Nuolatos Direktore, Paslaugy
naujus ir papildytus vyr. buhaltere, organizavimo ir
jstatymus ir Kitus teisinius administratore, teikimo atitiktis
dokumentus. vyr. socialine teisiniam

darbuotoja, reglamentavimui.
vyresnioji slaugytoja

1.6 | Analizuoti gyventojy Nuolatos Direktore, Bendradarbiavimas
praSymus, kartu priimti vyr.soc.darbuotoja, siekiant geriausiy
sprendimus. soc. darbuotojos rezultaty.

1.7 | Tvarkyti gyventojy Nuolatos Administratore, Tinkamai vesti
asmens bylas. soc. darbuotojai ir/ar koreguoti

reikiamag
dokumentacija.

1.8 | Dalyvauti globos namuose | Pirmadieniais — Visi darbuotojai llgalaikes
organizuojamuose bendri visy socialinés globos
susirinkimuose. darbuotojy paslaugy kokybes

susirinkimai, gerinimas,
kitomis kokybiSky darbo
dienomis - salygy
tiksliniai darbuotojams
susirinkimai uztikrinimas.

1.9 | Numatyti gaires dél Pagal Direktore Sukurti saugig ir
Globos namy teritorijos galimybes pritaikytg aplinka.
sutvarkymo.

1.10 | UZtikrinti kasdienine Nuolatos Bendrosios praktikos | UZztikrinti
maisto kokybes kontrole. slaugytoja kokybiska

gyventojy
maitinima.

1.11 | Sudaryti galimybe Nuolatos Direktore Darbuotojy
darbuotojams kelti kompetencijos,
kvalifikacija. motyvacijos ir

savivertes
didinimas.

1.12 | Dalintis geraja patirtimi su Pagal Direktore, socialines | Uztikrinti
kitomis globos jstaigomis. galimybes darbuotojos, bendrosios | kokybisky

praktikos slaugytojos | socialinés globos
paslaugy teikima.
Tarpinstitucinis
bendradarbiavimas.

1.13 | Vykdyti gyventojy Pagal poreikj Direktore Socialines globos
apklausg dél socialiniy paslaugy teikimas
paslaugy teikimo, atsizvelgiant |
maitinimo, sveikatos gyventojy
priezidros paslaugy poreikius.
teikimo.

1.14 | Surengti atviry dury dieng IV Kketvirtis Visi darbuotojai Jstaigos veiklos
pristatymas Kity
jstaigy atstovams,
gyventojy
artimiesiems.

1.15 | Atlikti metine IV Ketvirtis Inventorizacijos Ilgalaikio




inventorizacijg

komisija

materialaus,
nematerialaus
turto, atsargy
baklés jvertinimas.

2. Socialinis darbas

2.1 | )vertinus socialiniy Atvykus Soc. darbuotojos Tinkamai
paslaugy poreikj sudaryti gyventojui vedama
ISGP. dokumentacija ir

tikslingy
paslaugy
gyventojams
numatymas ir
teikimas.

2.2 | Uztikrinti, kad atsiradus ] metus kartg Soc. darbuotojos, Tinkamai
naujoms su asmens arba reikalui bendrosios praktikos | vedama
sveikatos bdkle ar asmens esant slaugytojos dokumentacija
poreikiais susijusiomis bei paslaugy
aplinkybémis ISGP yra teikimas
perzitrimas ir tikslinamas. atsizvelgiant |

individualius
gyventojo
poreikius ir
sveikatos bakle.

2.3 | Teikti ilgalaikés socialines Nuolatos Soc. darbuotojos, Paslaugy teikimo
globos paslaugas soc.darbuotojo atitiktis teisiniam

padejéejos reglamentavimui.

2.4 | Spresti gyventojy iskilusias Nuolatos Direktore, Problemy
problemas. soc. darbuotojos, sprendimas

bendrosios praktikos | bendru sutarimu
slaugytojos ir pagal

galimybes
jtraukiant j
problemy
sprendimg
gyventojy
artimuosius.

2.5 | Uztikrinti gyventojams Nuolatos Soc. darbuotojos Rysiy su
galimybe susitikti su artimaisiais
giminemis, sveciais. palaikymas.

2.6 | Organizuoti globos namy Nuolatos Soc. darbuotojos Uztikrinti
gyventojy uzimtuma, gyventojy
darbiniy ir kasdieninio poreikj veikti
gyvenimo jgudziy ugdyma. jvairias veiklas,

realizuoti savo
gebéjimus ir
poOmegius.

2.7 | Organizuoti iSvykas Pagal Soc. darbuotojos Gery emocijy
(ekskursijas). galimybes patyrimas.

2.8 | Organizuoti koncertus, Nuolatos Direktoré Gery emocijy
popietes, pasikvieCiant soc. darbuotojos patyrimas.

kultdiros centro meno




kolektyvus, mokykly
moksleivius,
nevyriausybines
organizacijas.

2.9 | Organizuoti gyventojams Konkre€iomis Soc. darbuotojos Tradicijy
religines Sventes (Kucias, Svenciy datomis laikymasis.
Sv. Kalédas, Sv. Velykas,

Uzgaveniy Svente).

2.10 | Paminéti Valstybines Konkre€iomis Soc. darbuotojos Valstybingumo
Sventes, atmintinas dienas | Svenciy datomis puoseléjimas.
(sausio-13 Laisves gynéjy
dieng, vasario 16 Lietuvos
valstybeés atklrimo diena,
kovo-11 Lietuvos
nepriklausomybés atkrimo
dieng ir kt.).

2.11 | Gyventojy pageidavimu Pagal Direktore, Dvasiniy
organizuoti Sv. Misias pageidavima soc. darbuotojos poreikiy

tenkinimas.
2.12 | Gyventojy ir/ar gyventojy Pagal Soc. darbuotojos Dvasiniy
artimyjy pageidavimu pageidavima poreikiy
organizuoti ligoniy tenkinimas.
patepima ir Svenciausiojo
sakramento suteikima.
2.13 | Sudaryti sglygas veikti Nuolatos Soc. darbuotojai Gyventojy
gyventojy tarybai, jtraukimas |
renkamai bendrame globos Globos namy
namy gyventojy veikla.
susirinkime.
2.14 | Visuotinis gyventojy Kartg j ketvirt] Direktore, Aktualiy
susirinkimy organizavimas. soc. darbuotojos klausimy
aptarimas,
iSkilusiy
problemy
sprendimas,
galimybiy
numatymas dél
gyvenimo salygy
gerinimo Globos
namuose.
3. Medicininis aptarnavimas
3.1 | Uztikrinti batinosios Nuolatos Vyresn. slaugytoja, Tinkamas ir

medicinos pagalbos bendrosios praktikos | savalaikis

suteikimg visiems slaugytojos sveikatos

gyventojams. paslaugy
suteikimas.

3.2 | Suteikti galimybe visiems Nuolatos Vyresn. slaugytoja Seimos gydytojo
gyventojams naudotis paslaugy
Seimos gydytojo suteikimas
paslaugomis. sveikatos

prieZitros




jstaigoje ir /ar

Globos
namuose.

3.3 | Pagal gydytojo iSraSytus Nuolatos Vyresn. slaugytoja Gyventojy
vaisty receptus uztikrinti aprapinimas
gyventojy aprapinimg reikiamais
vaistais. medikamentais.

3.4 | Esant batinybei teikti Pagal gydytojo Direktore, Tinkamy
gyventojams transporto siuntima vyresn. slaugytoja, sveikatos
paslaugas vykstant vairuotojas paslaugy
gydytojo konsultacijai | teikimas
Taurage ir Kitus miestus. nuvezant ir

palydint
gyventojus j
kitas medicinos
Jstaigas.

3.5 | Gyventojus, kuriems Nuolatos Vyresn. slaugytoja Uztikrinti
reikalinga nuolatine slauga kokybisky
aprapinti slaugos slaugos
priemonémis (jklotais, paslaugy
sauskelnemis). teikimg

gyventojams
aprapinant
reikiamomis
slaugos
priemonémis.

3.6 | Teikti slaugos paslaugas Nuolatos Bendrosios praktikos | Kvalifikuoty
gyventojams. slaugytojos, slaugytojo | slaugos

padejejos paslaugy
teikimas.

3.7 | Uztikrinti, kad Nuolatos Vyresn. slaugytoja Atsakingas
medikamentai saugojami, medikamenty
gaunami ir vartojami pagal saugojimas ir
reikalavimus, kuriuos vartojimas pagal
nustato sveikatos priezilrg gydytojy
reglamentuojantys teisés nurodymus.
aktai bei socialinés globos
namy vidaus tvarkos
taisyklés, kiti socialinés
globos namy veikla
reglamentuojantys
dokumentai

3.8 | Suteikti teise vartoti Nuolatos Vyresn. slaugytoja Atsakingas
medikamentus ir paties medikamenty
asmens ar jo globéjo, vartojimas kartu
rapintojo nuoZiura, nusprendzZiant su
asmeniui ar jo globejui, gyventoju, jo
rapintojui prisiimant artimaisiais ir
atsakomybe uz galimas Globos namy
pasekmes. darbuotojais.

3.9 | Jstaigos darbuotojy Nuolatos Bendrosios praktikos | Uztikrinti, kad

sveikatos patikrinimas.

slaugytoja

darbuotojai
laiku
pasitikrinty




sveikata.

3.10 | Garantuoti sistemingg Nuolatos Vyresn. slaugytoja Paslaugy
higieniniy reikalavimy bendrosios praktikos | teikimas
laikymasi. slaugytojos laikantis

higieniniy
reikalavimy.

3.11 | Uztikrinti sveika, Nuolatos bendrosios praktikos | Kokybisky
kokybiska ir jvairy slaugytoja, maitinimo
produkty naudojima sandélininke paslaugy
mitybai. teikimas.

3.12 | Atsizvelgiant j gyventojy Pagal poreikj ir Vyresn. slaugytoja Kokybisky
sveikatos bakle jsigyti galimybes sveikatos
reikiamg medicininj priezitros ir
inventoriy ir medicinines slaugos
priemones. paslaugy

teikimas,
siekiant kuo
ilgiau iSsaugoti
gyventojy
savarankiskuma.

3.13 | Uztikrinti reikiamg kiekj Pagal poreikj Vyr. socialine Kuo ilgesnis
techninés pagalbos darbuotoja, gyventojy
priemoniy. vyresnioji slaugytoja | savarankiSkumo

uztikrinimas.

3.14 | Atlikti sveikatos prieziuros | Audito pradzia Bendrosios praktikos | Atsizvelgiant j
paslaugy, slaugos paslaugy kovo men. slaugytojos iSvadas ir
teikimo jstaigoje audita. rekomendacijas

teikti sveikatos
prieziuros ir
slaugos
paslaugas.

4. Buitineés paslaugos

4.1 | Organizuoti gyventojy Nuolatos Sandelininke, Uztikrinti
asmeniniy drabuZziy bei soc. darbuotojos higieniniy
patalynes keitimg ir padejejos reikalavimy
skalbima. laikymasi.

4.2 | Atlikti einamajj patalpy, Pagal poreikj Ukvedys Uztikrinti
jrenginiy prieziarg ir saugig, estetiska
remonta. Globos namy

aplinka
gyventojams ir
darbuotojams
bei tinkamg ir
saugy jrenginiy
naudojima.

4.3 | Atsisakius laidoti Reikalui esant | Socialinés darbuotojos | Atlikti  bdtinus
artimiesiems ar jy nesant, laidojimo
organizuoti mirusio globos ritualus.

namy gyventojo laidotuves.
Mirusiy gyventojy kapy
prieZilra.




4.4 | Aprapinti reikalingu Pagal poreikj Direktore, Tinkamy buities

inventoriumi (baldais, sandelininke, paslaugy

buitine technika, indais, dkvedys teikimas

stalo jrankiais ir kt. ) ir gyventojams ir

priemonémis gyventojus ir kokybisky darbo

darbuotojus. salygy
uztikrinimas
darbuotojams.

PLANUOJAMAS 2017 METY FINANSAVIMAS

Globos namai yra biudZetiné jstaiga, finansuojama i$ valstybes biudzZeto 1Sy, skirty
specialiosioms tikslinems dotacijoms socialinei globai asmenims su sunkia negalia teikti,
savivaldybes biudzeto leSy, gyventojy jmoky uz gyvenimg globos namuose ir Kity pajamuy.

2017 m. Lauksargiy globos namy biudzetas planuojamas — 360,6 tlkst. Eur.:
patvirtintos valstybés biudZeto tiksliniy dotacijy IeSos Zmonéms su sunkia
negalia — 105,0 takst. Eur.;
patvirtintos savivaldybés biudzZeto leSos — 107,6 tukst. Eur.;
numatomos gauti léSos uz suteiktas paslaugas — 148,0 takst. Eur.

Numatomas léSy panaudojimas:
darbo uzmokesciui su socialiniu draudimu — 235 000 Eur.;
mitybai — 63 900 Eur.;
medikamentams — 10 700 Eur.;

slaugos priemonéms — 12 600 Eur.;
transportui — 2000 Eur.;

rysiy paslaugoms — 1 800 Eur.;
komunalinems paslaugoms — 18 855 Eur.;
jvairioms paslaugoms — 8 740 Eur.;
kvalifikacijos kélimui — 700 Eur;
spaudiniams — 200 Eur.;

kitoms prekems — 6 105 Eur.



